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51. Anderung des Curriculums fiir den Universititslehrgang

,Intensivpflege - Akademische:r Expert:in (AE)“

Der Senat der Medizinischen Universitdat Wien hat in seiner Sitzung vom 26.06.2026 die von der gemal
§ 25 Abs. 8 Z 3 und Abs. 10 UG eingesetzten entscheidungsbefugten Curriculumkommission fir
Universititslehrginge am 26.05.2026 beschlossene Anderung des Curriculums fiir den
Universitatslehrgang ,Intensivpflege- Akademische:r Expert:in (AE)“ genehmigt. Die Geltungsdauer des
Curriculums ist auf 3 Jahre befristet. Das Curriculum lautet wie folgt:

Teil I: Allgemeines

§1  Zielsetzung

Der interdisziplindr gepragte Universitdtslehrgang Intensivpflege verbindet Praxisndhe mit
wissenschaftlichen Standards.

Vermittelt wird einschldgiges internationales und evidentes Wissen fir den Arbeitsbereich
Intensivpflege, um den zukinftig wachsenden Anforderungen in einem dynamischen Praxisfeld gerecht
zu werden. Hohe Prioritat haben hierbei forschungsorientiertes und forschungsgeleitetes Lehren und
Lernen, wodurch die Lehrgangsteilnehmer:innen fiir wissenschaftliches und offenes Denken und
Arbeiten sensibilisiert werden sollen. Es erfolgt ein Perspektivenwechsel von einer Wissensvermittiung
hin zur weitgehend selbst gesteuerten Wissensaneignung, Dabei spielt die Selbststdandigkeit der
Studierenden eine wesentliche Rolle. Die Wissensvermittlung erfolgt mit innovativen,
hochschuldidaktischen Methoden. In ausgewdhlten Lehrveranstaltungen werden die Inhalte im Einzel-
und/oder Teamteaching vermittelt. Dafiir sind vorzugsweise Dozent:innen mit einer Pflegeausbildung
und/oder einem Pflegewissenschafts- und einem Medizinstudium vorgesehen. Ein weiteres Ziel ist es,
Lehrveranstaltungen interdisziplindr anzubieten.

Gefordert und unterstiutzt wird die Wissenszirkulation zwischen Theorie und Praxis durch
fachspezifische Praktika und zielgerichtete Transferaufgaben.

Mit dem Universitadtslehrgang Intensivpflege wird die Versorgungsqualitat der Patient:innen im
Intensivbereich in einem hohen MaR gesteigert. Die Absolvent:innen des Universitdtslehrgangs
Intensivpflege reflektieren und prifen kritisch auf Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse ihr eigenes
berufliches Handeln und passen dieses entsprechend an (,reflective practitioner®).

Daraus ergeben sich mannigfaltige Moglichkeiten und Perspektiven fiir die weitere berufliche Karriere.

§ 2 Qualifikationsprofil

Der Universitdtslehrgang Intensivpflege richtet sich an Angehorige des gehobenen Dienstes fiir
Gesundheits- und Krankenpflege, die im Intensivbereich tatig sind oder eine Tatigkeit in diesem Bereich
anstreben.
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Der Universitatslehrgang Intensivpflege vermittelt eine vertiefte, wissenschaftlich und methodisch
hochwertige, auf dauerhaftes Wissen ausgerichtete Bildung, welche die Absolvent:innen fiir die
Tatigkeit im Intensivbereich weiterqualifiziert und somit international konkurrenzfahig macht.

Fur die Entwicklung des Qualifikationsprofils wurden nachfolgend sechs Schliisselkompetenzen erfasst
und beispielhaft Fahigkeiten, Fertigkeiten und Handlungen zugeordnet:

1. Kommunikationsfahigkeit (K)

Dieser Schliisselkompetenz zugeordnet ist die patienten- und angehoérigenzentrierte, theoriegeleitete
Gesprachsfiuhrung. Hier liegt der Fokus auf den Herausforderungen der Kommunikation im speziellen
Setting. Einen Schwerpunkt stellt die Kommunikation in Krisensituationen, wie z.B. verzdgerte
Krankheitsbearbeitung, emotionale Erschiitterung, Trauer und Entlastungsgesprache, dar. Des Weiteren
beinhaltet diese Kompetenz die interdisziplindre Kommunikation mit Angehdérigen anderer
Gesundheitsberufe sowie ,emergency communication®, die hochfokussierte, verkiirzte Kommunikation
im Notfall. Die reflexive und analytische Kompetenz ermoglicht eigene Anteile in der Kommunikation
zu erkennen und zu diskutieren.

2. Professionelles Handeln (P)

Grundlegend fiir professionelles pflegerisches Handeln ist der ,advanced nursing process®, der vertiefte
und erweiterte Pflegeprozess. Ein Schwerpunkt liegt im kontinuierlichen ,clinical assessment”. Auf Basis
der erhobenen Ergebnisse werden Interventionen geplant, Handlungen abgeleitet und gegebenenfalls
der Behandlungs- und Pflegeverlauf adaptiert. Die Absolvent:innen des Universitatslehrgangs
Intensivpflege handeln verantwortungsbewusst auf Basis ethischer Grundsatze und rechtlicher
Vorgaben. Sie beteiligen sich aktiv an ethischen Diskussionen und Entscheidungsfindungsprozessen.

Die Absolvent:innen erwerben Kompetenzen im Bereich Diversity in der Pflege und Gender-Medizin
und sind befahigt, den Zusammenhang zwischen den Kerndimensionen der Diversitat
(soziookonomischer Status, Ethnie/Herkunft, Lebensalter, Behinderung, sexuelle Orientierung,
Geschlecht, Weltanschauung/Religion) und dem Gesundheitszustand einzuschatzen.

Die Absolvent:innen kénnen mit Patient:innen unabhdngig von deren sozioékonomischem und
kulturellem Hintergrund, Geschlechtsidentitit, Lebensalter, Generation, Hautfarbe,
Aussehen/Erscheinungsbild, physischen und psychischen Fahigkeiten, sexueller Orientierung,
Weltanschauung und Religion respektvoll umgehen und kommunizieren.

3. Wissenschaft und Lehre (WL)

Die Integration und Anwendung von state-of-the-art Wissen und wissenschaftlichen Erkenntnissen,
insbesondere aus der Pflegewissenschaft, den Gesundheitswissenschaften und der Medizin, sind dieser
Kompetenz zugeordnet. Soziodemografische Veranderungen der Gesellschaft und 6konomische
Aspekte werden hierbei berticksichtigt. Die Absolvent:innen des Universitatslehrgangs Intensivpflege
ubernehmen Ausbildungs- und Anleitungsaufgaben fiir Auszubildende in der Gesundheits- und
Krankenpflege und neuer Mitarbeiter:innen nach theoriegeleiteten Methoden. Sie beteiligen sich aktiv
an Prozessen der Wissensgewinnung und Wissensvermittlung. Im Rahmen der schriftlichen
Abschlussarbeit wird die erworbene Informationskompetenz umgesetzt.

4. Interprofessionelle Zusammenarbeit (1Z)

Die Absolvent:innen gestalten eine partnerschaftliche und patientenorientierte interdisziplinare
Zusammenarbeit. Ziel ist es, gemeinsam Losungsmaoglichkeiten zu diskutieren, daraus Handlungen
abzuleiten und den:die Patient:in und dessen:deren Bezugspersonen in der jeweiligen
Situationsbewadltigung zu unterstitzen.
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5. Verantwortungstrager und Management (VM)

Die Wahrnehmung und Ausfiihrung aller mit der Problemlésung verbundenen Organisations- und
Steuerungsarbeiten sind dieser Kompetenz zugeordnet. Des Weiteren werden Entscheidungen auf Basis
von anerkannten und transparenten Professionsstandards und unter Beriicksichtigung begrenzender
okologischer, monetarer, zeitlicher und personeller Ressourcen getroffen.

6. Gesundheitsberatung und Gesundheitsférderung (G)
Die Absolvent:innen sind in der Lage, den didaktisch glinstigen Moment bei kritisch Kranken sowie

deren Bezugspersonen zu erkennen und edukative MaRnahmen alters- und entwicklungsgerecht im
Kontext der primédren, sekundaren und tertidren Gesundheitsforderung zu setzen.

Das Qualifikationsprofil richtet sich nach dem Gesundheits- und Krankenpflegegesetz BGBI. | Nr.
108/1997 idgF (,GuKG") und der Gesundheits- und Krankenpflege-Spezialaufgaben-Verordnung BGBI. I
Nr. 452/2005 idgF (,GuK-SV*).

§ 3 Kooperationen

Der Universitatslehrgang wird gemaR § 56 Abs. 4 UG zur wirtschaftlichen und organisatorischen
Unterstltzung in Zusammenarbeit mit der Pflegeakademie der Barmherzigen Briider in Wien und dem
Wiener Gesundheitsverbund (WiGev) durchgefiihrt. Nahere Bestimmungen werden in einem
Kooperationsvertrag geregelt.

§ 4 Dauer und Gliederung

1. Der Universitdtslehrgang dauert 2 Semester im Vollzeitstudium (im Teilzeitstudium 4 Semester)
und hat einen Umfang von 70 ECTS-Punkten. Davon sind 32ECTS-Punkte fiir die
Pflichtlehrveranstaltungen in den Modulen, 32 ECTS-Punkte (entsprechen 720 Echtzeit-Stunden)
fur das Praktikum sowie 6 ECTS-Punkte fur die schriftliche Abschlussarbeit vorgesehen.

2. Die Hochststudiendauer betragt 6 Semester im Vollzeitstudium (im Teilzeitstudium 8 Semester),
das entspricht der vorgesehenen Studienzeit zuziiglich 4 Semestern. Danach erlischt die
Zulassung zum Universitdtslehrgang.

3. Ein Teil des theoretischen Stoffes kann als Fernstudium (z.B. E-Learning) angeboten werden.

4. Der Universitatslehrgang wird als Vollzeitstudium und gegebenenfalls auch als Teilzeitstudium
gefiihrt, mit entsprechender Verlangerung der Studiendauer. Die Lehrveranstaltungen kdnnen
auch wahrend der lehrveranstaltungsfreien Zeit durchgefiihrt werden.

5. Einzelne Lehrveranstaltungen kdnnen in englischer Sprache abgehalten werden; grundsatzlich
wird der Universitatslehrgang jedoch in deutscher Sprache angeboten.

§ 5 Voraussetzungen fiir die Zulassung

(1) Voraussetzung fir die Zulassung zum Universitatslehrgang ist der Nachweis liber:
a) die Berufsberechtigung im gehobenen Dienst fiir Gesundheits- und Krankenpflege
oder
b) eine gleichwertige, anerkannte (internationale) Berechtigung im Sinne des GuKG

de
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¢) nach MaRgabe vorhandener Pldatze und unter Bedachtnahme auf die beruflichen Erfordernisse

kénnen auch Angehorige anderer Gesundheitsberufe in den Universitatslehrgang

Intensivpflege aufgenommen werden, sofern sie aus fachlicher Sicht aufgrund ihrer
Vorbildung fiir den Universitdtslehrgang geeignet sind.

(2) Die Auswahl der Bewerber:innen hat unter Bedachtnahme auf die Erfordernisse der angestrebten
Tatigkeit zu erfolgen, wobei insbesondere die bisherige Tatigkeit und erforderlichenfalls die
Ergebnisse des Aufnahmegesprachs und/oder des Aufnahmetests heranzuziehen sind

(3) Die Studienwerber:innen haben die fir den erfolgreichen Studienfortgang notwendigen Kenntnisse
der deutschen Sprache auf dem Niveau C1 des Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens fiir
Sprachen entweder durch international anerkannte Sprachzertifikate/-diplome oder
Abschlusszeugnisse (z.B. Reifeprifungszeugnis auf Grund des Unterrichts in dieser Sprache,
Abschluss eines Studiums in der betreffenden Unterrichtssprache) oder im Rahmen einer
Uberpriifung durch die wissenschaftliche Lehrgangsleitung nachzuweisen. Von Nachweisen kann
abgesehen werden, wenn es sich bei der Unterrichtssprache um die Erstsprache der
Studienbewerber:innen handelt.

Die Studienwerber:innen haben die fiir den erfolgreichen Studienfortgang notwendigen Kenntnisse
der englischen Sprache auf dem Niveau A2 des Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens fiir
Sprachen entweder durch international anerkannte Sprachzertifikate/-diplome oder
Abschlusszeugnisse (z.B. Reifeprifungszeugnis auf Grund des Unterrichts in dieser Sprache,
Abschluss eines Studiums in der betreffenden Unterrichtssprache) oder im Rahmen einer
Uberpriifung durch die wissenschaftliche Lehrgangsleitung nachzuweisen. Von Nachweisen kann
abgesehen werden, wenn es sich bei der Unterrichtssprache um die Erstsprache der
Studienbewerber:innen handelt.

(4) Vorausgesetzt werden weiters Computerkenntnisse, die eine problemlose Nutzung einer Lehr- und
Lernplattform sowie die Beniitzung von Literaturdatenbanken ermoglichen.

(5) Dem Antrag auf Zulassung ist ein Bewerbungsschreiben und ein Curriculum Vitae beizulegen.

(6) Der:Die wissenschaftliche Lehrgangsleiter:in Gberprift die Eignung der Bewerber:innen aufgrund
der vorgelegten Unterlagen und allenfalls einem persoénlichen Gesprach.

(7) Die Zulassung ist jeweils nur vor Beginn des Universitatslehrgangs und innerhalb der
Zulassungsfristen moglich. Der:Die wissenschaftliche Lehrgangsleiter:in legt die Zahl der
Teilnehmer:innen pro Universitdtslehrgang unter Beriicksichtigung der nach padagogischen und
organisatorischen Gesichtspunkten und nach MaRgabe des Budgetplans zur Verfligung stehenden
Studienplatze fest.

(8) GemalR § 70 Abs. 1 in Verbindung mit § 51 Abs. 2 Z 22 UG haben die Teilnehmer:innen die
Zulassung zum Universititslehrgang als auBerordentliche Studierende zu beantragen. Uber die
Zulassung der Lehrgangsteilnehmer:innen entscheidet das Rektorat auf Vorschlag der
wissenschaftlichen Lehrgangsleitung nach MaRgabe der zur Verfiigung stehenden Studienplatze
und der Qualifikation der Bewerber:innen.

§ 6 Aufnahmeverfahren

(1) Alle Bewerber:innen haben zur Aufnahme in den Universitatslehrgang ein Aufnahmeverfahren
erfolgreich zu absolvieren. Fiir dieses Aufnahmeverfahren werden die schriftlichen
Bewerbungsunterlagen herangezogen und erforderlichenfalls ein personliches Aufnahmegesprach
(entweder personlich oder mittels Telefon-/Videokonferenz etc) durchgefiihrt.

a. Der schriftlichen Bewerbung sind Unterlagen gemaR §5 beizulegen.
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b. Im personlichen Aufnahmegesprach (,Interview") werden Motivation und Zielsetzung

der Bewerber sowie Hintergrundwissen und Spezialisierungen erfragt.

(2) Der:die wissenschaftliche Lehrgangsleiter:in priift die eingereichten Unterlagen, fiihrt
erforderlichenfalls ein personliches Aufnahmegesprach durch und erarbeitet fiir das Rektorat
einen Vorschlag fiir die Zulassung. Die Ausschlusskriterien sind fehlende vorgegebene
Voraussetzungen (siehe Aufnahmekriterien nach §5).
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Teil II: Studien- und Priifungsordnung

§7 Lehrgangsinhalt

Der Universitdtslehrgang setzt sich wie folgt zusammen:

Pflichtlehrveranstaltungen (LV)

1. SEMESTER

LV- akadem. Selbst- Priifungsmodus/
Tvp' Stunden M ECTS . >, "
yp @Sy studium Leistungsiberpriifung
Basis-Modul 1 (B1)
Pflegerisches Sachgebiet 205 85 10
- schriftlicher und/oder
Pflege und Uberwachung mundlicher
von Patient:nnen mit Lehrveranstaltungspriifu
invasiven und nicht VO 85 35 4 ng (LV-Prufung),
invasiven Methoden
Schriftliche oder
. mindliche
Angewandte Hygiene VO 15 15 1 Lehrveranstaltungsprifu
ng (LV-Prifung)
Priifungsimmanent (pi)
. L . mit schriftlicher
Efdmég;;'(z;;}:: Technik VU 15 5 1 und/oder mindlicher
Leistungsiberprifung,
Mitarbeit
Priifungsimmanent (pi)
mit schriftlicher
Kommunikation und Ethik | SU 40 15 2 und/oder miindlicher
Leistungsuberprifung,
Mitarbeit
Prifungsimmanent (pi)
Grundlagen der Forschun mit schriftlicher
) 9 g i 9 SE 50 15 2 und/oder muindlicher
im Gesundheitsbereich . N ..
Leistungsiberpriifung,
Mitarbeit

' VO = Vorlesungen | UE = Ubungen | PR = Praktika | SE = Seminare

Kombinierte Lehrveranstaltungen: VS = Vorlesung und Seminar | VU = Vorlesung und Ubung | VB = Vorlesung mit
praktischen Ubungen | SK = Seminar mit Praktikum | SU = Seminar mit Ubung | PX = Praxis-Seminar | PU = Praktische
Ubung

2 Eine akademische Stunde (aS) dauert 45 Minuten. Soweit Semester(wochen)stunden (1 SWS = 15 aS) angegeben
sind: Der Umfang von Vorlesungen bzw. samtlichen Pflichtlehrveranstaltungen wird in Kontaktstunden
angegeben (Prasenzzeiten). Entsprechend der Dauer eines Semesters (15 Wochen) bedeutet eine Kontaktstunde
15 Einheiten akademische Unterrichtsstunden (aS) a 45 Minuten.

> Die Angabe der Zeiten fiir das Selbststudium erfolgt in (Echtzeit-)Stunden (60 Minuten).
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Dieses Modul beschiaftigt sich mit der Komplexitit des pflegerischen Handelns im Intensiv-,
Anasthesie- und Nierenersatztherapiebereich  unter  Beriicksichtigung  wissenschaftlicher
Erkenntnisse sowie psychischer, physischer, spiritueller, sozio-transkultureller, alters- und
entwicklungsbezogener, geschlechterbezogener und ethischer Aspekte. Des Weiteren werden
Schwerpunkte der Hygiene aus pflegerischer und medizinischer Perspektive fiir den
Hochrisikobereich thematisiert. Das Modul vermittelt die Grundlagen der biomedizinischen Technik
und Geratelehre, die im Spezial-Modul 1 weitergefiihrt werden. Ein Schwerpunkt des Moduls liegt in
der Vermittlung von wissenstheoretischen Grundlagen aus der Pflege und der Medizin. So sollte die
Entwicklung einer gemeinsamen Wissenskultur geférdert werden. Im Rahmen des Moduls werden die
Lehrgangsteilnehmer:innen an das Erstellen von schriftlichen Literaturarbeiten anhand
wissenschaftlicher Kriterien herangefiihrt.

LV- akadem. Selbst- Priufungsmodus/
Stunden . ECTS . 2. ",
Typ (s) studium Leistungsiiberpriifung
Basis-Modul 2 (B2)
Medizinisch- 100 84 7
wissenschaftliches
Sachgebiet
Prifungsimmanent (pi)
Enterale und parenterale mit schriftlicher
- P VU 15 13 1 und/oder mindlicher
Erndhrung . N "
Leistungsiberprifung,
Mitarbeit
schriftliche und/oder
Reanimation und mindliche und
Schocktherapie Vo 25 23 2 Lehrveranstaltungsprifu
ng (LV-Prifung),
Schriftliche oder
mindliche
Spezielle Pharmakologie VO 35 25 2 Lehrveranstaltungsprifu
ng
(LV-Prufung)
Priifungsimmanent (pi)
Phvsiologie und mit schriftlicher
Pa'zlho hgsiolo o VU 25 23 2 und/oder muindlicher
phy 9 Leistungsuberprifung,
Mitarbeit

Dieses Modul beschiftigt sich mit den Grundlagen, Indikationen, Kontraindikationen, Prinzipien und
moglichen Komplikationen der enteralen und parenteralen Erndhrung in speziellen Settings. Des
Weiteren werden Pharmakokinetik und Pharmakodynamik der speziellen Medikamente fir
verschiedene Altersstrukturen und Geschlechter in Bezug auf den Intensiv-, Andsthesie- und
Nierenersatztherapiebereich thematisiert. Das Modul vermittelt evidenzbasiertes,
notfallmedizinisches Wissen fiir den extra- und intramuralen Bereich und ermdoglicht die praktische
Umsetzung im Rahmen eines interdisziplindren strukturierten Simulationstrainings. Ebenso werden
in diesem Modul physiologische und pathophysiologische Prozesse von Organen und
Organsystemen thematisiert.
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LV- g:(l?:de?r; Selbst- ECTS Priiffungsmodus/
Typ (s) studium Leistungsiiberpriifung
Basis-Modul 3 (B3) 360 Echt- "
Praktische Ausbildung Stunden
Pflege im Intensivbereich .
(operativ oder nicht PR 160 Std. 7 Bgurtgllungsboggn/Qual
Sl ifikationsnachweis
operativ)
Pflege im Andsthesie- oder .
Nierenersatztherapiebereich | PR - 160Std. 7 Bgurt_ellungsboggn/Qual
. ifikationsnachweis
Pflege im Intensiv-,
Anasthesie- oder Prifungsimmanent (pi)
Nierenersatztherapiebereich | PR 40Std. | 2 Bestdtigung der
* (Wahl der Leitung) Absolvierung, Mitarbeit
Transferaufgabe |

Dieses Modul ermoglicht den Transfer des im Universititslehrgang Intensivpflege erworbenen
erweiterten, pflegerischen, medizinischen und medizintechnischen Fachwissens in das Praxisfeld.
Die Lehrgangsteilnehmer:innen werden durch padagogisch geschulte Lehr- und Fachkrifte und
weitere qualifizierte Mitarbeiter:innen gezielt in die verschiedenen Tatigkeitsfelder am Lernort Praxis
eingefiihrt, angeleitet, begleitet, beraten, unterstiitzt und geférdert. Im Rahmen der strukturierten
Transferaufgabe | werden Themenfelder aus der pflegerischen Praxis des Intensiv-, Andsthesie und
Nierenersatztherapiebereiches eigenstindig erfasst, analysiert und es werden auf Basis von
wissenschaftlichen Erkenntnissen Losungsmoglichkeiten erarbeitet. Praktika werden durch
begleitende und einer abschlieRenden Leistungsiiberpriifung (Beurteilung) bewertet. Bei Praktika mit
weniger als 160 Stunden wird die Absolvierung bestatigt.

2. SEMESTER

akadem.

LV-
Typ

Stunden
(as)

Selbst-
studium

ECTS

Priifungsmodus/
Leistungsiiberpriifung

Spezial-Modul 1 (S1)
Pflegerisches Sachgebiet

190

50

Spezielle Pflege im
Intensivbereich

VS

90

Kommissionelle
Abschlusspriifung
(mundlich)

Biomedizinische Technik
und Geratelehre

VO

20

schriftliche und/oder
miindliche
Lehrveranstaltungsprifu
ng (LV-Prufung),

Kommunikation und Ethik Il

SuU

40

Priifungsimmanent (pi)
mit schriftlicher
und/oder mundlicher
Leistungsiberpriifung,
Mitarbeit

Forschung

SE

40

Priifungsimmanent pi)
mit schriftlicher
und/oder miindlicher
Leistungsiberpriifung,
Mitarbeit,

* Am Zeugnis wird nur der jeweils absolvierte Praktikumsbereich angefiihrt
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Dieses Modul beschiaftig sich mit der Komplexitit des erweiterten pflegerischen Handelns im
Intensivbereich unter Berlcksichtigung wissenschaftlicher Erkenntnisse sowie psychischer,
physischer, spiritueller, sozio-transkultureller, alters- und entwicklungsbezogener,
geschlechterbezogener und ethischer Aspekte. Weiterfliihrend zum Basis-Modul 1 (Grundlagen der
Biomedizinischen Technik und Geratelehre) werden theoretische und praktische Kenntnisse fiir
medizintechnische Gerite zur Uberwachung und Therapie vermittelt. Ein Schwerpunkt des Moduls
bilden die Analyse und Interpretation von Forschungsergebnissen aus dem Bereich der Pflege und
Medizin (Ergebnisforschung). Weiters erfolgt die Einfiihrung in evidence-based-nursing und evidence-
based-medicine. Methoden der qualitativen und quantitativen Forschung werden in diesem Modul
erarbeitet, anhand von Forschungsliteratur vermittelt und der Bezug zur Praxis wird hergestellt.

LV- akadem. Selbst- Prifungsmodus/
T Stunden . ECTS . 2. "
yp (@as) studium Leistungsiiberpriifung
Spezial-Modul 2 (S2)
Medizinisch- 140 65 7
wissenschaftliches
Sachgebiet
Grundlagen der Kommissionelle
1ag . VO 100 55 5 Abschlusspriifung
Intensivtherapie S
(mundlich)
schriftliche und/oder
Beatmung und miindliche
. VO 30 5 1 .
Beatmungstherapie Lehrveranstaltungsprifu
ng (LV-Prifung),
Schriftliche oder
. . miundliche
Anasthesieverfahren VO 10 5 1 Lehrveranstaltungspriifu
ng (LV-Priufung)
Dieses Modul beschaftigt sich mit den Grundlagen der Intensivtherapie aus dem

anasthesiologischen, internistischen, neurologischen, chirurgischen und neonatologisch-
padiatrischen Fachbereich. Des Weiteren wird vertieftes und erweitertes theoretisches Wissen zur
invasiven und nicht-invasiven Beatmungstherapie und Entwohnung des:der Patient:in vom
Beatmungsgerdt vermittelt. Das Modul ermdglicht im Rahmen einer interdisziplindren Laboriibung
die praktische Umsetzung einer Beatmungstherapie. Im Rahmen dieses Moduls werden
Grundkenntnisse zu allgemeinen und regionalen Andsthesieverfahren gelehrt.

LV- akadem. Selbst- Prifungsmodus/
T Stunden . ECTS . 2 "
yp (as) studium Leistungsiiberpriifung
Spezial-Modul 3 (S3) 360 Echt- | |
Praktische Ausbildung Stunden
Pflege im Intensivbereich ;
(operativ oder nicht PR 200 Std. 9 Bgurtgllungsboggn/Qual
s ifikationsnachweis
operativ)
Pflege im Anasthesie- oder PR 80 Std 3 Bestdtigung der
Nierenersatztherapiebereich ) Absolvierung, Mitarbeit
Pflege im intra- oder Bestdtigung der
extramuralen Bereich (mit PR 80 Std. 4 Absolvierung, Mitarbeit

5 Am Zeugnis wird nur der jeweils absolvierte Praktikumsbereich angefiihrt
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besonderem Bezug zum
Intensivbereich)

Dieses Modul ermoglicht den Transfer des im Universititslehrgang Intensivpflege erworbenen
erweiterten, pflegerischen, medizinischen und medizintechnischen Fachwissens in das Praxisfeld.
Die Lehrgangsteilnehmer:innen werden durch padagogisch geschulte Lehr- und Fachkrafte und
weitere qualifizierte Mitarbeiter:nnen gezielt in die verschiedenen Tatigkeitsfelder am Lernort Praxis
eingefiihrt, angeleitet, begleitet, beraten, unterstiitzt und gefordert. Im Rahmen der strukturierten
Transferaufgabe Il werden Themenfelder aus der pflegerischen Praxis des Intensiv-, Andsthesie und
Nierenersatztherapiebereiches eigenstiandig erfasst, analysiert und es werden auf Basis von

wissenschaftlichen Erkenntnissen Lésungsmdéglichkeiten erarbeitet. Praktika werden durch
begleitende und einer abschlieRenden Leistungsiberprifung (Beurteilung) bewertet. Bei Praktika mit
weniger als 160 Stunden wird die Absolvierung bestatigt.

Stjlr:Z:ﬁTa;S) ECTS
Theoriemodule (B1,B2 und S1,52) 635 32
Praktische Ausbildung (B3 und S3) - 32
Abschlussarbeit - 6
GESAMT 635 70

§ 8 Praxis

Die praktische Ausbildung im Rahmen des Universitatslehrgangs Intensivpflege beinhaltet die im Basis-
Modul 3 und Spezial-Modul 3 angefiihrten Fachbereiche in den betreffenden Ausbildungseinrichtungen
im festgelegten AusmaR. Pro Semester sind mindestens 360 Praktikumsstunden (Echtstunden) und eine
gezielte Transferaufgabe, die sich aus mehreren Teilaufgaben zusammensetzen kann, zu leisten.
Gesamt ergeben sich daraus 32 ECTS. Ziel dieser Transferaufgabe ist, die klinischen Kompetenzen zu
vertiefen und gegebenenfalls mit wissenschaftlichen Kompetenzen in Verbindung zu bringen.

Die praktische Ausbildung ist in Form von Praktika an einer Ausbildungseinrichtung durchzufiihren,
welche vorab von der wissenschaftlichen Lehrgangsleitung genehmigt wurde und mit dem
Universitatslehrgang inhaltlich in Zusammenhang steht. Die organisatorische und zeitliche Einteilung
dieser Praktika ist von der wissenschaftlichen Leitung festzulegen.

Im Rahmen der praktischen Ausbildung sind die theoretischen Lehrinhalte in die berufliche Praxis
umzusetzen, wobei eine umfassende Anleitung, Unterstiitzung und Kontrolle der
Lehrgangsteilnehmer:nnen gewdhrleistet sein muss.

Die praktische Ausbildung ist unter Anleitung und Aufsicht von Lehr- oder Fachkraften durchzufiihren.

Lehr- und Fachkrafte diirfen im Rahmen der praktischen Ausbildung hoéchstens drei
Lehrgangsteilnehmer:nnen gleichzeitig anleiten.

Im Rahmen der praktischen Ausbildung diirfen die Lehrgangsteilnehmer:innen nur zu Tatigkeiten
herangezogen werden, die im unmittelbaren Zusammenhang mit dem Universitdtslehrgang stehen und
zur Erreichung des Ausbildungsziels erforderlich sind.
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In den Fachbereichen, in denen gemaR GuK-SV mindestens 160 Echtzeitstunden Praktikum zu
absolvieren sind, haben die Lehr- oder Fachkrafte der Gesundheits- und Krankenpflege des
betreffenden Praktikums die in dem Praktikum erbrachten Leistungen der Lehrgangsteilnehmer:innen
durch eine begleitende Leistungsfeststellung und eine abschlieRende Beurteilung zu bewerten. Die
Beurteilung sowie die Bestatigungen der absolvierten Praktika missen auf
Beuteilungsbogen/Qualifikationsnachweis ausgestellt und mit Stempel versehen sein. Die geleisteten
Echtzeitstunden missen auf der Bestdtigung aufscheinen.

Die Beurteilung erfolgt mit:

,sehr gut” (1) entspricht dem ,ausgezeichnet bestanden” gemaR § 21 Abs. 3 Z 1 GuK-SV;
,gut” (2) entspricht dem ,gut bestanden“ gemaR § 21 Abs. 3 Z 2 GuK-SV;,

.befriedigend” (3) entspricht dem ,bestanden” gemaR § 21 Abs. 3 Z 3 GuK-SV;
,genigend” (4) entspricht dem ,bestanden” gemaR § 21 Abs. 3 Z 3 GuK-SV;

,hicht geniigend” (5) entspricht dem ,nicht bestanden® gemaR § 21 Abs. 3 Z 4 GuK-SV

In den Fachbereichen, in denen gemaR GuK-SV weniger als 160 Echtzeitstunden Praktikum zu
absolvieren sind, wird keine Beurteilung durchgefiihrt. Es wird die Absolvierung bestatigt (,mit Erfolg
teilgenommen®).

(E) ,mit Erfolg teilgenommen* entspricht dem ,absolviert“ gemaR § 21 Abs. 5 GuK-SV

Werden die Leistungen eines:einer Lehrgangsteilnehmers:in in einem Praktikum mit ,nicht bestanden®
beurteilt, ist das betreffende Praktikum zum ehestmdoglichen Termin zu wiederholen. Das zu
wiederholende Praktikum ist nach Méglichkeit an einer anderen Organisationseinheit durchzufiihren
und durch eine andere Lehr- oder Fachkraft zu beurteilen.

Im Hinblick auf den erfolgreichen Abschluss der Sonderausbildung gemaR GuK-SV diirfen héchstens
zwei Praktika je einmal wiederholt werden (§ 24 Abs. 4 GuK-SV). Die Bestimmungen uber die
Wiederholung von Priifungen gemaR § 77 UG bzw. § 17 des Il. Abschnitts der Satzung der
Medizinischen Universitat Wien (veroffentlicht im Mitteilungsblatt Studienjahr 2003/2004, Nr. 22, 9.
Stuck idgF, ,Satzung®) bleiben davon unberihrt.

§ 9 Anerkennung von Priifungen, anderen Studienleistungen,
Tatigkeiten und Kompetenzen

(1) Auf Antrag des:der Studierenden entscheidet der:die Curriculumdirektor:in iber die Anerkennung
von Priifungen, anderen Studienleistungen, Tatigkeiten und Kompetenzen gemaR § 78 UG.

(2) Lehrveranstaltungen und Prifungen, die bereits fiir ein anderes Pflicht- oder WahImodul dieses
Universitdtslehrgangs absolviert wurden, kdnnen in einem anderen Modul desselben
Universitatslehrgangs nicht nochmals verwendet werden (Verbot der Doppelverwendung).

§ 10 Schriftliche Abschlussarbeit

(1) Im Rahmen des Universitdtslehrgangs Intensivpflege ist eine schriftliche Abschlussarbeit
abzufassen. Die Lehrgangsteilnehmer:innen werden insbesondere in den Lehrveranstaltungen mit
forschungs- und wissenschaftstheoretischem Inhalt an die kritische Auseinandersetzung mit den
erlernten wissenschaftlichen Methoden, Ergebnissen und Interpretationen sowie an die

eigenstdndige Erstellung der schriftlichen Abschlussarbeit herangefiihrt.
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(2) Die schriftliche Abschlussarbeit ist prinzipiell als Einzelarbeit von allen Lehrgangsteilnehmer:innen

anzufertigen. Partner:innen- und Gruppenarbeiten sind jedoch zuldssig, wenn die Leistungen der
einzelnen Lehrgangsteilnehmer:innen gesondert beurteilbar sind.

(3) Als Thema der schriftlichen Abschlussarbeit konnen alle pflegespezifischen Themenfelder aus
dem Bereich des Universitdtslehrgangs Intensivpflege gewahlt werden. Das Thema der
schriftlichen Abschlussarbeit muss vor Beginn der Arbeit von der wissenschaftlichen
Lehrgangsleitung des Universitdtslehrgangs genehmigt werden.

(4) Die Erstellung der schriftlichen Abschlussarbeit wird von einem:einer Betreuer:in begleitet und
beurteilt. Die Betreuer:innen werden von der wissenschaftlichen Lehrgangsleitung bestellt.

(5) Bei der Beurteilung werden folgende Beurteilungsstufen (Noten) angewandt:
e ,sehrgut‘(1)
e gut‘(2)
e befriedigend” (3)
e ,geniigend (4)
e nicht geniigend” (5)

(6) Das Thema und die Beurteilung der schriftlichen Abschlussarbeit scheinen im Abschlusszeugnis
auf.

(7) Die schriftliche Abschlussarbeit ist spatestens drei Wochen vor der miindlichen Abschlusspriifung
zur Beurteilung vorzulegen.

(8) Fur die Ausarbeitung der Abschlussarbeit gilt der Leitfaden der entsprechenden
Ausbildungseinrichtungen, adaptiert nach dem Leitfaden fiir das Erstellen von Hochschulschriften
an der Medizinischen Universitdt Wien.

(9) Wurde die schriftliche Abschlussarbeit und das Priifungsgesprach tiber die schriftliche
Abschlussarbeit von dem:der Betreuer:in mit der Gesamtnote ,nicht genligend” beurteilt, so ist
dem:der Lehrgangsteilnehmer:in die Méglichkeit zur Uberarbeitung oder Neuvorlage der
schriftlichen Abschlussarbeit einzuraumen.

(10) Fir eine Uberarbeitete oder neu vorgelegte und positiv beurteilte schriftliche Abschlussarbeit wird
innerhalb von vier Wochen ab deren Vorlage ein weiteres Priifungsgesprach angeboten. Der
Termin ist von der Priifungskommission festzusetzen. Im Hinblick auf den erfolgreichen Abschluss
der Sonderausbildung gemaR GuK-SV darf das Priifungsgesprach hochstens einmal wiederholt
werden (§ 37 Abs. 7 GuK-SV). Die Bestimmungen iiber die Wiederholung von Priifungen gemal
§ 77 UG bzw. § 17 des II. Abschnitts der Satzung der Medizinischen Universitat Wien bleiben
davon unberihrt.

§ 11 Anwesenheitspflicht

(1) Die Teilnahme an den Modulen bzw. den prifungsimmanenten Lehrveranstaltungen ist
verpflichtend. Der Umfang der begriindeten Fehlzeiten je Lehrveranstaltung darf 20 % der
vorgesehenen Prasenzzeiten nicht iberschreiten.

Wenn es das Thema der Lehrveranstaltung erlaubt, konnen bei Fehlzeiten von mehr als 20 %,
(entsprechende Nachweise fiir die Fehlzeiten sind beizubringen), in begriindeten Einzelfallen auch
Méglichkeiten fiir eine Wiederholung und/oder Ersatzleistungen angeboten werden. Uber die
Notwendigkeit der Erbringung einer Ersatzleistung bzw. der Wiederholung eines oder mehrerer Module
(der Lehrveranstaltungen) entscheidet der:die wissenschaftliche Lehrgangsleiter:in.
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§ 12 Priifungsordnung

(1) Die Prifungen im Universitatslehrgang Intensivpflege bestehen aus:
e Studienbegleitenden Priifungen in den Priifungsfachern
e  Schriftlicher Abschlussarbeit

e Kommissioneller  Abschlusspriifung inkl.  Prifungsgesprach zur  schriftlichen
Abschlussarbeit

Der:die Lehrgangsteilnehmer:in ist zur Lehrveranstaltung und zum Prifungstermin automatisch
angemeldet. Bei unentschuldigtem Fernbleiben zum Prifungstermin wird die Prifung mit ,nicht
genligend”“ bewertet. Ersatztermine werden von der wissenschaftlichen bzw. organisatorischen
Lehrgangsleitung festgelegt.

(2) Studienbegleitende Priifungen:

Diese haben das Ziel, festzustellen, ob die Lehrgangsteilnehmer:innen einen griindlichen Uberblick iiber
die Lernziele erlangt haben. Im Rahmen des Universitatslehrgangs Intensivpflege kommen folgende
Prifungsarten zur Anwendung:

1. Lehrveranstaltungspriifungen in Vorlesungen (VO):

Vorlesungen sind Lehrveranstaltungen, in denen Teilbereiche eines Faches und seiner
Methoden didaktisch aufbereitet vermittelt werden. Sie dienen der Einflihrung in die
Grundkonzepte und Systematik, dem Aufzeigen des wissenschaftlichen Hintergrundes, der
Schaffung von Querverbindungen sowie der Erklarung komplizierter Sachverhalte und der
Bedeutung fur die klinische/praktische Anwendung. Die Beurteilung erfolgt aufgrund eines
einzigen Prufungsaktes am Ende einer Lehrveranstaltung.

Sie kénnen als abschlieRende miindliche oder schriftliche Prifung durchgefiihrt werden.

Die Teilnehmer:innen sind vor Beginn der Lehrveranstaltung in geeigneter Weise Uber die
Prifungsmethode zu informieren. Der Termin einer Lehrveranstaltungspriifung wird den
Lehrgangsteilnehmer:innen spitestens zwei Wochen vorher bekannt gegeben. Uber die
Lehrveranstaltungspriifung wird von den Priifer:nnen ein schriftliches Priifungsprotokoll gefiihrt,
welches insbesondere die Priifungsfragen und die Prifungsbeurteilung bzw. Aufzeichnungen
Uber die schriftliche Priifung oder Projektarbeit beinhaltet. Priifer:in in studienbegleitenden
Prifungen ist in der Regel der:diejenige Lehrbeauftragte, dessen:deren Lehrveranstaltung der:die
Lehrgangsteilnehmer:in  belegt hat. Im Hinblick auf den erfolgreichen Abschluss der
Sonderausbildung gemaR GuK-SV darf jede Lehrveranstaltungspriifung, die mit der Note ,nicht
geniigend” beurteilt wird, zweimal bei dem:der betreffenden Priifer:in wiederholt werden (§ 22
Abs. 1 GuK-SV). Die Wiederholungspriifung wird zum ehestmdéglichen Termin abgenommen. Die
Bestimmungen iber die Wiederholung von Priifungen gemal § 77UG bzw. § 17 des Il. Abschnitts
der Satzung der Medizinischen Universitat Wien bleiben davon unberihrt.

Miindliche Priifung:
Mindliche Priifungen werden von den Priifer:innen als Einzelgesprache oder in Form einer

Prasentation durchgefiihrt.

Schriftliche Prifung:
Bei schriftlichen Priifungen sind die Prifungsfragen schriftlich zu beantworten.

2. Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter:
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Die Beurteilung bei Lehrveranstaltungen mit immanentem Prifungscharakter erfolgt nicht

aufgrund eines einzelnen Prifungsaktes am Ende einer Lehrveranstaltung, sondern aufgrund
von regelmaRigen schriftlichen (z.B. Seminararbeit, Projektarbeit, Referat, aktive Teilnahme und
Eigenleistungen bei Gruppenarbeiten bzw. Diskussionen, Erfiillung der Aufgaben bei Ubungen
etc), laufender Beobachtung bzw. Uberpriifung der vorgeschriebenen Anwesenheitspflicht.

Die Leistungen werden (auBer bei der Projektarbeit) wie folgt beurteilt
e ,mit Erfolg teilgenommen” (E) (entsprechend den Noten 1 bis 4) ,,
e ,ohne Erfolg teilgenommen*“ (entsprechend der Note 5)
Eine positive Beurteilung ist bei den Noten 1 bis 4 und ,mit Erfolg teilgenommen® gegeben.

Bei der Beurteilung der Projektarbeit werden die Beurteilungsstufen in Form von Noten [1-5)]
angewandt:

Projektarbeit

In der Projektarbeit wird ein Thema aus dem Praxisfeld systematisch aufbereitet. Dabei liegt der
Schwerpunkt auf der praktischen Anwendbarkeit. Ebenso sollen der Nutzen sowie persoénliche
Lernerfahrungen angefiihrt werden. Die Projektergebnisse werden im Rahmen einer Prasentation
vorgestellt.

Folgende priifungsimmanente (pi) Lehrveranstaltungstypen werden angeboten:

a. Ubungen (UE): Ubungen sind Lehrveranstaltungen, in denen Studierende unter Anleitung
aufbauend auf theoretischem Wissen spezifische praktische Fertigkeiten erlernen und
anwenden. Ubungen haben immanenten Priifungscharakter und sind vorrangig fiir die
wissenschaftliche Grundausbildung konzipiert. Eine abschlieRende, summative Priifung zur
Uberpriifung der gelernten Inhalte kann zuséitzlich vorgesehen werden.

b. Praktika (PR): Praktika sind Lehrveranstaltungen, in denen Studierende aufbauend auf
theoretischem und praktischem Wissen spezifische Fragestellungen selbststandig bearbeiten.
Der Unterricht dieser Lehr- /Lernform ist im zeitlichen Ablauf strukturiert, inhaltlich
systematisch vorgegeben und an detailliert vorgegebenen Lernzielen orientiert. Praktika
haben immanenten Priifungscharakter und dienen der Aneignung von Fertigkeiten zur
Vorbereitung auf die spdtere berufliche Praxis. Eine abschlieRende, summative Priifung zur
Uberpriifung der gelernten Inhalte kann zuséitzlich vorgesehen werden

In den Fachbereichen, in denen gemaR GuK-SV mindestens 160 Echtzeitstunden Praktikum zu
absolvieren sind, haben die Lehr- oder Fachkrafte der Gesundheits- und Krankenpflege des
betreffenden Praktikums die in dem Praktikum erbrachten Leistungen der
Lehrgangsteilnehmer:innen durch eine begleitende Leistungsfeststellung und eine
abschlieRende Beurteilung zu bewerten. Die Beurteilung sowie die Bestdtigungen der
absolvierten Praktika miissen auf Beurteilungsbogen/Qualifikationsnachweis ausgestellt und
mit Stempel versehen sein. Die geleisteten Echtzeitstunden miissen auf der Bestdtigung
aufscheinen.

c. Seminare (SE): Seminare sind Lehrveranstaltungen, in denen Studierende Lehrinhalte
selbstandig erarbeiten vertiefen und diskutieren. Sie stellen eine wichtige
Ausbildungsmethode fiir den Erwerb von Kenntnissen und auch Haltungen dar, wobei durch
interaktive Mitarbeit der Studierenden in Kleingruppen vor allem die die Fahigkeit erlernt
wird, das erworbene Wissen selbststandig zur Analyse und L6sung von Fragestellungen
anzuwenden. Diese Unterrichtsform schult vor allem die eigenstdndige Auseinandersetzung
mit theoretischen Problemen auf wissenschaftlicher Basis und dient zusatzlich auch
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Haltungen zu reflektieren.

d. Der kombinierte Lehrveranstaltungstyp ,SU“ vereint die Definitionen der
Lehrveranstaltungstypen ,Seminar“ und ,Ubung*“ (siehe oben), der kombinierte
Lehrveranstaltungstyp ,VS“ vereint die Definitionen der Lehrveranstaltungstypen ,Vorlesung*
und ,Seminar” und der kombinierte Lehrveranstaltungstyp ,VU“ die Lehrveranstaltungstypen
,Vorlesung“ und ,Ubung". Die Elemente sind integriert, wodurch sich ein didaktischer
Mehrwert ergibt.

(3) Am Ende des Universitatslehrgangs Intensivpflege und nach erfolgreichem Abschluss der
theoretischen und praktischen Ausbildung ist eine kommissionelle Abschlusspriifung vorgesehen.
In begriindeten Ausnahmefdllen kann die Prifungskommission, sofern die Erreichung des
Ausbildungszieles nicht gefdahrdet ist, den:die Lehrgangsteilnehmer:in vor Abschluss der
praktischen Ausbildung zur kommissionellen Abschlussprifung zulassen. Fehlende Praktika sind
ehestmoglich nachzuholen.

e Die kommissionelle Abschlusspriifung setzt sich zusammen aus:
e Prifungsgesprach zur schriftlichen Abschlussarbeit
e Miindliche Priiffung zu spezieller Pflege im Intensivbereich

e Mindliche Prifung zu den Grundlagen der Intensivtherapie

Die schriftliche Abschlussarbeit ist von dem:der Lehrgangsteilnehmer:in im Rahmen eines
Prifungsgesprachs zu verteidigen.

Werden eine oder hochstens zwei Teilpriifungen der miindlichen Abschlusspriifung mit ,nicht gentigend”
beurteilt, darf je eine Wiederholungsprifung vor der Prifungskommission abgelegt werden. Eine
Teilprifung der miindlichen Abschlussprifung darf im Hinblick auf den erfolgreichen Abschluss der
Sonderausbildung gemalR GuK-SV hochstens zweimal wiederholt werden (§ 37 Abs. 1 und 2 GuK-SV). Die
Bestimmungen Uber die Wiederholung von Priifungen gemaR § 77 UG bzw. § 17 des Il. Abschnitts der
Satzung der Medizinischen Universitat Wien bleiben davon unberiihrt.

(4) Die Prafungskommission fiir die kommissionelle Abschlussprifung besteht aus 5 Mitgliedern und
setzt sich wie folgt zusammen:

. eine vom Landeshauptmann entsandte fachkompetente Person als Vorsitzende:r
. die wissenschaftliche Leitung bzw. die stellvertretende wissenschaftliche Leitung des
Universitatslehrgangs

o ein:eine Vertreter:in des Rechtstragers und ein:e Vertreter:in der Medizinischen Universitat Wien
des Universitdtslehrgangs Intensivpflege

. eine von der gesetzlichen Interessensvertretung der Dienstnehmerlnnen entsandte fachkundige
Person aus dem Bereich der Gesundheits- und Krankenpflege

. die Priifer:innen der betreffenden Prifungsfacher

(5) Uber die kommissionelle Abschlusspriifung wird ein Protokoll gefiihrt. Dieses Protokoll enthilt

insbesondere:
. Namen und Funktionen der Mitglieder der Priifungskommission
. Datum der Priifungen im Rahmen der kommissionellen Abschlusspriifung
. Namen der Lehrgangsteilnehmer:innen
. Prifungsfacher und Prifungsfragen
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1.
. Beurteilung der Priifungen

Das Abschlussprotokoll wird von den Mitgliedern der Prifungskommission unterzeichnet. Dieses
Abschlussprifungsprotokoll ist

1. von der wissenschaftlichen Leitung oder

2. im Falle des Nichtfortbestehens des Universitdtslehrgangs fiir Intensivpflege vom Rechtstrdager
oder

3. im Falle des Nichtfortbestehens des Rechtstragers vom ortlich zustiandigen Landeshauptmann
mindestens 45 Jahre nach der Ablegung der kommissionellen Abschlusspriifung aufzubewahren.
(6) Nichtantreten zu einer Prifung

Sind Prufungskandidat:innen durch Krankheit oder einen anderen beriicksichtigungswiirdigen
Grund verhindert, zu einer Priifung anzutreten, und haben sie diesen Umstand rechtzeitig schriftlich
bzw. mindlich gemeldet, sind die betreffenden Prifungen zum ehestmoglichen Termin
nachzuholen.

§ 13 Benotungsformen

(1) Die Beurteilung richtet sich nach den §§ 72 ff UG und den einschldagigen Bestimmungen des
Il. Abschnitts der Satzung der Medizinischen Universitat Wien (§§ 14ff) und der GuK-SV i.d.qg.F.

Durch den Kooperationspartner, die Pflegeakademie der Barmherzigen Brider in Wien und dem
Wiener Gesundheitsverbund (WiGev), erfolgt gemdR GuK-SV zusdtzlich die Ausstellung eines
Diploms, welches die Gesamtbeurteilung der kommissionellen Abschlusspriifung enthilt.

§ 14 Abschluss und akademische Bezeichnung

(1) Der Universitatslehrgang Intensivpflege ist erfolgreich absolviert, wenn alle vorgeschriebenen
Priifungen, die schriftliche Abschlussarbeit und die Praktika gemaR der Priifungsordnung positiv
beurteilt wurden.

(2) Der erfolgreiche Abschluss des Universitatslehrgangs wird durch ein Universitatslehrgangs-
Abschlusszeugnis beurkundet und die akademische Bezeichnung ,Akademischer Experte flr
Intensivpflege” / ,Akademische Expertin fiir Intensivpflege” von der Medizinischen Universitat Wien
bescheidmaRig verliehen.

(3) Im Universitatslehrgangs-Abschlusszeugnis sind die einzelnen Module und die ihnen zugeordneten
Lehrveranstaltungen mit  ihren Einzelnoten  anzufiihren. Lehrveranstaltungen, deren
Teilnahmeerfolg ,mit Erfolg teilgenommen® / ,ohne Erfolg teilgenommen® bewertet wurde, sind
ebenfalls anzufiihren. Weiters angefiihrt werden das Thema und die Gesamtnote der schriftlichen
Abschlussarbeit sowie die kommissionelle Abschlussprifung. Auf dem Universititslehrgangs-
Abschlusszeugnis sind die ECTS-Punkte auszuweisen. Das Universitatslehrgangs-Abschlusszeugnis
berechtigt nicht zur Ausiibung der Intensivpflege gemal GuK-SV.

(4) AuRerdem ist dem:der erfolgreichen Absolvent:in, soweit die Voraussetzungen nach der GUK-SV
erfullt sind, ein Diplom, das zur Ausiibung der Intensivpflege berechtigt, auszustellen. Dieses
Diplom wird durch den Kooperationspartner, die Pflegeakademie der Barmherzigen Briider oder
dem Wiener Gesundheitsverbund (WiGev) ausgestellt.
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1¢

Teil III: Organisation

§ 15 Wissenschaftlicher Beirat

1)

Zur Beratung der wissenschaftlichen Lehrgangsleitung wird fiir den Universitiatslehrgang ein
wissenschaftlicher Beirat gemaR 8§ 16 ff. des Curriculum-Organisationsplans fir
Universitadtslehrgdange eingerichtet.

Der Beirat muss mindestens drei Mitglieder umfassen und sollte die Anzahl von finf Mitgliedern nur
in begriindeten Ausnahmefillen (bersteigen. Der Beirat hat eine ungerade Anzahl an
Beiratsmitgliedern aufzuweisen. Zu Mitgliedern des wissenschaftlichen Beirats kdnnen einschlagig
fachlich und beruflich ausgewiesene Personen bestellt werden. Die Bestellung erfolgt durch das
Rektorat auf Vorschlag der Curriculumdirektorin oder des Curriculumdirektors. Der Beirat setzt sich
aus folgenden Mitgliedern zusammen:

e Ein:e Vertreteriin der MedUni Wien; diese:r ist gleichzeitig Vorsitzende:r. Die:Der
Lehrgangsleiter:in ist von dieser Funktion ausgeschlossen.

e Ein:e Vertreter:in aus dem intensivmedizinischen Fachbereich.
e Ein:e gegebenenfalls zwei Vertreter:innen aus dem Fachbereich Intensivpflege.

e Ein:e Vertreter:in aus dem gesundheits- und pflegewissenschaftlichen Bereich.

§ 16 Inkrafttreten

M
(2)

(3)

Dieses Curriculum tritt mit dem ersten Tag des Monats in Kraft, der auf die Kundmachung folgt.

Mit Inkrafttreten dieses Curriculums tritt das Curriculum fiir den Universitatslehrgang ,Intensivpflege
Mitteilungsblatt Studienjahr 2022/2023, 39.Stiick, Nr.52 auBer Kraft.

Unbeschadet davon verandert sich die im Curriculum Mitteilungsblatt Studienjahr 2022/2023,
39.Stiick, Nr.52 festgelegte Hochststudiendauer fir die bis zum Inkrafttreten des Curriculums fir
den Universitatslehrgang ,Intensivpflege- Akademische:r Expert:in (AE) ,Mitteilungsblatt Studienjahr
2025/2026, 45. Stiick, Nr. 51, zugelassenenen Lehrgangsteilnehmer:innen nicht.

Die Vorsitzende des Senats

Maria Sibilia
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